
Regulamin stowarzyszenia  

zmieniony na spotkaniu Walnym Stowarzyszenia Polaków w 
Północnej Finlandii - Zmiana Regulaminu 

w dniu 4 września 2025   
 

1.​ Nazwa i siedziba stowarzyszenia  

Nazwa stowarzyszenia to Stowarzyszenie Polaków w Północnej Finlandii. Siedziba 
stowarzyszenia znajduje się w Oulu.  

2.​ Cele stowarzyszenia  

Celem stowarzyszenia jest pielęgnowanie i promocja polskiej kultury i języka polskiego oraz 
rozwijanie współpracy kulturalnej między Finlandią i Polską. Zadaniem stowarzyszenia jest 
także wspieranie Polaków mieszkających w Finlandii i ich rodzin. Do celów stowarzyszenia 
należą również: 

●​ promowanie zdrowia fizycznego, psychicznego, dobrostanu społecznego oraz 
bezpieczeństwa, 

●​ przeciwdziałanie dyskryminacji ze względu na płeć, wiek, niepełnosprawność, 
orientację seksualną, narodowość, pochodzenie etniczne czy religię, 

●​ przeciwdziałanie rasizmowi i ksenofobii, 
●​ wspieranie różnorodności i równości we wszystkich aspektach życia zawodowego i 

społecznego, 
●​ inspirowanie i wspieranie społeczności lokalnych w podejmowaniu aktywnych 

działań na rzecz rozwoju i kształtowania świadomych postaw obywatelskich oraz 
wolontariatu, 

●​ wspieranie wartości promowanych przez Unię Europejską, 
●​ działania wspierające integrację imigrantów, 
●​ przeciwdziałanie samotności, 
●​ organizowanie działalności grup wsparcia, 
●​ prowadzenie działań międzypokoleniowych, mających na celu aktywizację i wspólne 

działania dzieci, młodzieży oraz seniorów, 
●​ promocję zdrowego trybu życia i aktywności fizycznej, 
●​ działalność wspierającą równy dostęp do sztuki i kultury oraz poprawę dobrostanu 

mieszkańców poprzez kulturę, hobby i kontakt z naturą. 

Aby osiągnąć swój cel, stowarzyszenie może:  

●​ organizować kursy, ćwiczenia i szkolenia oraz inne podobne 
działania 

●​ organizować zawody, pokazy, wycieczki, obozy  
●​ organizować imprezy, koncerty, wystawy  



●​ utrzymywać elektroniczne kanały komunikacji stowarzyszenia,  
●​ publikować biuletyn stowarzyszenia i inne formy komunikacji  
●​ prowadzić działalność doradczą  
●​ organizować debaty publiczne,  
●​ prowadzić działalność badawczą  
●​ zrzeszać członków w celach realizacji wspólnych działań i rozwijać współpracę z 

innymi podmiotami  
●​ organizować spotkania grupy roboczej członków,  
●​ może organizować wyjazdy związane z celem stowarzyszenia,  
●​ może brać udział w przetargach,,  
●​ może pozyskiwać niezbędne materiały i narzędzia dla działań 

stowarzyszenia 
●​ może pozyskiwać pomieszczenia dla celów działalności stowarzyszenia 
●​ może przyczyniać się do promocji aktywnego spędzania czasu wolnego 
●​ może wygłaszać prezentacje, inicjatywy, opracowania i wydawać opinie 

dla innych podmiotów i organów 
●​ może współpracować z władzami publicznymi, organizacjami, 

firmami i z osobami fizycznymi  
●​ może rozpowszechniać literaturę i inne materiały promujące polską kulturę 

oraz innych działań zgodnych z celami Stowarzyszenia 
 

W celu wsparcia swojej działalności stowarzyszenie może, w razie potrzeby, nabyć 
odpowiednie zezwolenie i:  

●​ organizować zbiórki i loterie  
●​ organizować wyprzedaże, pchli targ i inne imprezy  
●​ organizować płatne wydarzenia  
●​ otrzymywać granty, darowizny i testamenty  
●​ posiadać mienie ruchome i nieruchome niezbędne do prowadzenia 

działalności -  
●​ prowadzić kawiarnię  
●​ zajmować się dostarczaniem trunków alkoholowych podczas własnych 

imprez 
●​ organizować akcje pracy ochotniczej  
●​ sprzedawać powierzchnię reklamową  
●​ zawierać umowy sponsorskie 
●​ organizować konferencje, festiwale oraz inne działań zgodnych z celami 

Stowarzyszenia. 

 

3.​ Członkowie  

Członkiem stowarzyszenia może zostać każdy, kto zaakceptuje cel i regulamin 
stowarzyszenia. Członkowie zarządu decydują o przyjęciu zgłoszeń nowych członków.  

4.​ Abonament i składka członkowska  

Składka członkowska,tj. roczna składka członkowska i jej wielkość ustalana jest na 
corocznym spotkaniu Walnym.  



5.​ Zarząd stowarzyszenia  

Sprawami stowarzyszenia zarządza zarząd, który zostaje wybrany podczas rocznego 
zebrania.  

Zarząd składa się z przewodniczącego i od 3 do 8 innych członków. Kadencja 
Zarządu to czas pomiędzy zebraniami rocznymi.  

W skład zarządu wchodzi wiceprzewodniczący, sekretarz, skarbnik i inni członkowie. 
Zarząd organizuje własne zebrania na zaproszenie przewodniczącego lub pod jego 
nieobecność na zaproszenie wiceprzewodniczącego, zgodnie z potrzebami stowarzyszenia 
lub z inicjatywy przynajmniej połowy członków zarządu. Kworum jest utrzymane przy 
obecności przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego oraz przynajmniej połowy 
członków. O głosowaniu decyduje bezwzględna większość głosów. W przypadku remisu 
decyduje przewodniczący, a przy wyborach loteria.  

6.​  Podpis  

Prawo do podpisu przysługuje przewodniczącemu zarządu, wiceprzewodniczącemu, 
sekretarzowi lub skarbnikowi. Podpis musi być złożony przez dwóch członków 
jednocześnie.  

7.​ Rok sprawozdawczy  

Rokiem sprawozdawczym stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.  

8.​ Posiedzenia Stowarzyszenia  

Posiedzenie Zarządu może odbywać się również za pośrednictwem poczty lub 
innych kanałów telekomunikacyjnych.  

Coroczne zebranie stowarzyszenia odbywa się zgodnie z ustaleniami zarządu 
w okresie styczeń-maj.  

Na zebraniach Stowarzyszenia każdemu członkowi przysługuje jeden głos.  

Decyzje stowarzyszenia podejmuje się, o ile przepisy nie stanowią inaczej, przez poparcie 
decyzji przez połowę z obecnych członków.  

W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego posiedzenia, a przy 
wyborze władz, loteria.  

9.​ Zwoływanie rocznego posiedzenia  

Zaproszenie na coroczne posiedzenie należy wysłać najpóźniej na 7 dni przed 
zgromadzeniem.  



Zaproszenie na spotkanie należy wysłać do członków:  

●​ listownie lub e-mailem  

●​ lub ogłosić na stronie internetowej stowarzyszenia lub na profilu mediów 
społecznościowych używanym przez stowarzyszenie  

10.​Agenda rocznego spotkania 

1.Otwarcie I spotkania  

2.Wybranie przewodniczącego zebrania, sekretarza, dwóch audytorów protokołu  

3. Ustalenie legalność i kworum zgromadzenia,  

4.Zatwierdzenie agendy  

5. Przedstawienie sprawozdanie finansowe, raport roczny  

6. Przyjęcie sprawozdania finansowego  

7. Przyjęcie planu działalności i budżetu na rok bieżący  

8. Wybór przewodniczącego i pozostałych członków zarządu  

9. Wybór audytora działalności i zastępcy  

10. Inne sprawy  

Jeśli członek stowarzyszenia chce omówić jakąś sprawę na spotkaniu rocznym, 
musi poinformować o tym zarząd pisemnie z odpowiednim wyprzedzeniem.  

11.​Zmiana regulaminu i rozwiązanie stowarzyszenia  

Decyzja o zmianie regulaminu i rozwiązaniu stowarzyszenia jest podejmowana przez 
co najmniej trzy czwarte (3/4) obecnych podczas posiedzenia członków 
stowarzyszenia poprzez większością oddanych głosów. Zaproszenie na spotkanie 
musi zawierać: zmiana regulaminu lub rozwiązanie stowarzyszenia.  

Z chwilą rozwiązania fundusze i aktywa stowarzyszenia będą wykorzystane zgodnie z 
celami stowarzyszenia i rozporządzone zgodnie z ustaleniami zebrania 
likwidacyjnego. 
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